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Yhdistystoimintaa sdantelee yhdistyslaki (503/1989). Henkil6tietolaki on henkil6tietojen
kasittelyn yleislaki ja sen sdannokset tulevat sovellettavaksi tdydentavasti
yhdistystoiminnassa kasiteltaviin henkil6tietoihin ja niistda muodostuviin
henkilorekistereihin.

1. Jasenluettelon pitdmisen peruste

Yhdistyslain* mukaan yhdistyksen hallituksen on pidettéva jasenisté luetteloa. Jos jasenet tai
osa heista on luonnollisia henkil6itd, on jasenluettelon samoin kuin yhdistyksen muidenkin
henkilorekisterien pitAmiseen sovellettava myo6s henkilttietolain saannoksia.

Jasenluetteloon merkitaan vain jasenen nimi ja kotipaikka. Nama tiedot muodostavat sen
varsinaisen jasenluettelon, johon kaikilla yhdistyksen jasenilla on yhdistyslain > mukaan oikeus
tutustua.

Yhdistykset pitavat tarkoituksestaan ja toiminnastaan johtuen jasenrekisterin ohella usein
muitakin henkilorekistereja kuten esim. asiakasrekisteria ja rekisterid koulutus- tms. tilaisuuksiin
osallistuneista. Erilaiset toiminnalliset tarpeet maaraavat rekisterinpidosta.

Tassa esitteessa kasitellaan lyhyesti henkilGtietolain saannoksia yhdistystoimintaa ja ennen
kaikkea yhdistyksen jasenrekisteria silmalla pitaen.

2. Henkil6tietojen keraaminen ja kasittely

Yleisesti ei voi antaa yksiselitteista vastausta siihen, mita henkil6tietoja yhdistys saa jasenistaan
kerata. Yhdistystoimintaa harjoitetaan useita tarkoituksia varten. Se, kuinka laajasti yhdistykset
keraavat henkilotietoja jasenistdédn, voi vaihdella huomattavasti eri yhdistysten valilla.
Henkil6tietojen kerddmisen ja muun kasittelyn tulee olla asiallisesti perusteltua rekisterinpitéjan
toiminnan kannalta Tiedot eivat saa olla tarpeettomia, virheellisia, epataydellisia tai
vanhentuneita Paras tapa huolehtia henkil6tietojen oikeellisuudesta on, etté yhdistys ker&a
kutakin jasenté koskevat tiedot jasenelta itseltdén ja velvoittaa hanet ilmoittamaan mahdolliset
muutokset yhdistykselle.

Yhdistystoiminnassa kerattavien henkilttietojen kasittelyn tarkoitus tulee maaritella yhdistyksen
tarkoituksen mukaan. Henkil6tietoja ei tulisi keratd ikdan kuin varmuuden vuoksi vaan
suunnitellusti ja tarveharkintaisesti. Kerattyjen tietojen tarpeellisuus on voitava perustella
yhdistyksen jasenasioiden hoidon kannalta. Kerattavien henkilotietojen tarpeellisuus on
arvioitava jokaisen henkilétiedon kohdalla erikseen 3

2.1 Yleisimmat jasenistéa kerattavat henkilotiedot
Yhdistysten jasenten yhteystiedot ovat tavallisesti tarpeellisia yhdistystoiminnassa/jasenten ja

yhdistyksen valilla tapahtuvan yhteydenpidon hoitamiseksi. Jasenrekisteriin merkitaan yleensa
yhdistyslain® jasenluettelotietojen: nimen ja kotipaikan liséksi jasenen yhteystiedot. Kerattavat

! Yhdistyslain 11 §:n.

% Yhdistyslain 11 §:n 2 momentin mukaan
® Henkilétietolaki 9 §.

* Yhdistyslain 11 §:ss& maariteltyjen.
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yhteystiedot riippuvat yhdistyksen saanndista ja tavoista pitéda yhteytta jaseniinsa. Tiedot
jasenen ammatista tai koulutuksesta voivat olla tarpeellisia yhdistyksen padamaarista ja
tarkoituksesta riippuen. Joissakin yhdistyksissa voi olla perusteltua kerata tietoa esimerkiksi
jasenella olevasta erityisosaamisesta, josta on hyotya kyseisessa yhdistystoiminnassa.
Olennaista on, etta yhdistyksen tulee aina voida perustella jasenistélleen kerattavien tietojen
tarpeellisuus.

2.2 Henkilétunnuksen kaytto jasentiedoissa

Henkildtunnuksen kayttaminen jasenrekisterissé on harvoin perusteltua
yhdistystoiminnassa. Henkilétietolain® mukaan henkilétunnusta saa kasitella rekisterdidyn
yksiselitteisesti antamalla suostumuksella tai, jos kasittelysta sdadetaan laissa seka tietyin
edellytyksin silloin, jos rekisterdidyn yksiselitteinen yksildiminen on tarkeaa.

Yhdistystoiminnan kannalta kyseeseen tulee pykaldssa mainittu henkilétunnuksen
kasittelyedellytys, jonka mukaan henkil6tunnuksen kayttd on perusteltua silloin kun
rekisteroity voitava yksildida luotettavasti ja yksiselitteisesti heidan oikeusturvan seka
etujensa ja oikeuksiensa varmistamiseksi eika yksil6intia voi tehdd muutoin kuin
henkil6tunnuksen avulla.

Syntymaaika tai -vuosi on tavanomaisin tieto, jolla erotetaan samannimiset jasenet
toisistaan. Jos koko henkil6tunnus aiotaan merkitéa jasenrekisteriin, on mietittava, mita
tarkoitusta varten se sinne otetaan ja onko sen kayttdminen tahan tarkoitukseen
henkilttietolain mukaan sallittu.

2.3 Arkaluonteisten henkil6tietojen kasittely

Arkaluonteisten henkilétietojen kasittely on lahtokohtaisesti kielletty.® Poikkeuksena on
kuitenkin rekister6idyn antama nimenomainen suostumus. Erityisesti yhdistystoiminnassa
merkittava on henkilétietolain’ HetiL 12 § 7 kohdassa séadettava poikkeus, jonka

mukaan arkaluonteisten tietojen kasittelykielto ei esta uskonnollista, poliittista tai
yhteiskunnallista vakaumusta koskevien tietojen kasittelya vakaumusta edustavien
yhdistysten ja muiden yhteisdjen toiminnassa, jos

e tiedot koskevat ndiden yhdistysten tai yhteistjen jasenia taikka henkil6ita, joilla on
niihin saanndlliset, yhdistysten ja yhteisojen tarkoituksiin liittyvat yhteydet

e eika tietoja luovuteta sivullisille ilman rekisterdidyn suostumusta.

e Arkaluonteiset henkiltiedot on lueteltu henkilttietolain 11 8:ssé ja ammattiliittoon
kuulumista koskeva tieto on otettu mukaan luetteloon tietosuojadirektiivin
(1995/46/EY) mukaisesti.

Huomattava on, etta arkaluonteiset tiedot on poistettava rekisterista valittomasti sen
jalkeen, kun kasittelylle ei ole perustetta. Arkaluonteisten tietojen perustetta ja kasittelyn
tarvetta on arvioitava vahintaan viiden vuoden valein.

® Henkilotietolain 13 §:n.
® Henkildtietolakil3 §:n.
" Henkilotietolain 12 § 7 kohdassa saadettava.



2.4 Jasentietojen havittdminen

Jasentietoja voidaan luonnollisesti tallettaa vain jaseniksi liittyvista ja tiedot tulee havittaa, kun
henkilGtietolain tarkoittamaa rekisterdintiperustetta ei enaa ole eivatka tiedot ole toiminnan
kannalta enda tarpeellisia. JAsenen erotessa tiedot tulee paddsaannon mukaan havittda sen
jalkeen, kun jasenyysasioiden hoito ei enda tietojen sailyttdmista edellyta. Erikseen joudutaan
arvioimaan tilanteet, joissa muu laki edellyttaisi jasentietojen sailyttamista.

2.5 Jaseneksi liittyminen internetin kautta

Internetin kautta tapahtuvassa jaseneksi liittymisessa on erityisesti kiinnitettava huomiota
jaseneksi liittyvan henkildllisyyden tunnistamiseen ja kerattavien henkildtietojen
suojaamisen keinoihin. Rekisterinpitdjan on huolehdittava tarpeellisista teknisista
toimenpiteistd, jotka estavat asiattoman paasyn tietoihin ja laittomasti tapahtuvan tietojen
havittamisen muuttamisen, luovuttamisen siirtamisen seka muun laittoman kasittelyn.
Toimenpiteiden toteuttamisessa on otettava huomioon kaytettavissa olevat tekniset
mahdollisuudet ja kasittelyn merkitys rekisteréidyn yksityisyyden suojan kannalta.
Suojausvelvoite huomioon ottaen on l&htbkohtaisesti pidettava perusteltuna, etta internetin
kautta jaseneksi liittyesséa annettavat henkilétiedot ilmoitetaan kayttden suojattua
tietoverkkoyhteytta.

Suojausvelvoite tulee huomioida erityisesti silloin, kun kasitelladn arkaluonteisia
henkilttietoja ja henkilétunnuksia. HenkilGtietolain 32 §:ssé& saadetddn myos niista
organisatorisista toimenpiteista, joita rekisterinpitaja on velvoitettu tekemaan
henkilGtietojen suojaamiseksi. Talléin on myds muistettava toteuttaa henkilGtietolain
tarkoittama informointi (kts. kohta 4 jaljempana).

3. Rekisteriseloste

Siella, missa jasenrekisteri ym. yhdistyksen henkilorekisterit sijaitsevat, on pidettava jokaisen
saatavilla rekisteriseloste. Rekisteriselosteesta tulee ilmeta rekisterinpitdjd; henkildtietojen
kasittelyn tarkoitus, kuvaus rekisterdidyista ja naihin liittyvista tiedoista; sddnndnmukaiset
luovutuskohteet sekad kuvaus rekisterin suojausperiaatteista.

Rekisteriselosteen valmiita lomakepohjia saa Tietosuojavaltuutetun toimistosta tai internetista
toimiston kotisivulta.® Rekisteriseloste on siis laadittava kaikista henkilorekistereista riippumatta
siitd pidetadnko sita atk:n avulla vai manuaalisesti. Selostetta voi kdyttdd apuna esim. uusia
jasenia informoitaessa, mahdollisia tietojen luovutuspyyntdja kasiteltdessa tai rekisterdityjen
tullessa kayttamaan tarkastusoikeuttaan.

3.1 Yhdistyksella ei paasaantoisesti henkildtietolain mukaista ilmoitusvelvollisuutta
tietosuojavaltuutetulle

Jasentietojen kasittely yhdistystoiminnassa perustuu henkilétietolain 8 8:n 1 momentin 5
kohtaan, jonka mukaan henkilGtietoja saa kasitelld jos rekisterdidylla on jasenyyssuhteen
vuoksi asiallinen yhteys rekisterinpitajan toimintaan Kun henkilotietojen kasittely perustuu

8 www.tietosuoja. fi/
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edella mainittuun saannokseen, ei rekisterinpitajalla ole henkilétietolain® mukaista
iimoitusvelvollisuutta tietosuojavaltuutetulle.

4. Informointi henkil6tietojen kasittelysta

Henkilttietolaissa saddetaan informointivelvoitteesta. Rekisterinpitajan on henkilotietoja
keratessaan huolehdittava, ettéd rekisterdity voi saada tiedon rekisterinpitajasta ja tarvittaessa
taman edustajasta, henkilotietojen kasittelyn tarkoituksesta seka siita, mihin tietoja
saannonmukaisesti luovutetaan, samoin kuin ne tiedot, jotka ovat tarpeen rekisterdidyn
oikeuksien kayttamiseksi asianomaisessa henkilotietojen kasittelyssa. Tiedot on annettava
henkilGtietoja kerattaessa ja talletettaessa. Jos tiedot hankitaan muualta kuin rekisteroidylta
itseltdan ja tietoja on tarkoitus luovuttaa, tiedot on annettava viimeistaan silloin, kun tietoja ensi
kerran luovutetaan.

Informoinnin toteuttamistapa on kunkin yhdistyksen harkinnassa. Kun jasen tayttaa
liittymislomakkeen, tarkoituksenmukaista on, ettd lomakkeelta ilmenee informoitavat tiedot tai
siina selvasti ilmoitetaan, mista henkilétietojen kasittelya koskevan henkilétietolain™®
tarkoittaman informaation voi saada. Kun jaseneksi liittyminen tapahtuu internetin kautta, myo6s
henkil6tietojen kasittelya koskevan informaation tulisi olla internetissa.

Tietosuojaseloste on asiakirja, jolla huolehditaan informointivelvoitteesta ja rekisteriselosteen
saatavillapitovelvoitteista: rekisteriselosteesta ilmenevien tietojen lisdksi tietosuojaselosteeseen
sisaltyy 24 §:n mukaiset muut informoitavat tiedot kuten esimerkiksi tiedot, jotka ovat tarpeen
rekisteroityjen oikeuksien kayttamiseksi (tiedot tarkastusoikeudesta, virheen oikaisusta, kielto-
oikeudesta seka menettelytavat niiden toteuttamiseksi).

5. Rekisterdidyn muista oikeuksista

Rekisteroidylla eli esimerkiksi yhdistyksen jasenella on oikeus tulla informoiduksi ja saada
etukateen tietaa henkilotietojensa kasittelysta.. Lisaksi rekisteroidylla on tarkastusoikeus
omiin tietoihinsa. Tahan liittyy olennaisena osana myds oikeus saada tieto korjatuksi.
Mikali tiedot osoittautuvat joiltain osin virheelliseksi, tarpeettomaksi, puutteelliseksi tai
vanhentuneeksi, tiedot on viivastyksetta korjattava. Rekisterdidylla on oikeus kieltaa
rekisterinpitgjaa kasittelemasta hanta itseaan koskevia tietoja suoramainontaa, etamyyntia
ja muuta suoramarkkinointia sek& markkina- ja mielipidetutkimusta samoin kuin
henkildmatrikkelia ja sukututkimusta varten.**

Yhdistyksissa joudutaan tarkastusoikeuden toteuttamisen yhteydessa ratkaisemaan, mitka
tiedot kuuluvat tarkastusoikeuden piiriin eli mika on henkilérekisteri.

° Henkilotietolain 36 §:n.
19 Henkilotietolain24 §:n.
1 Henkilotietolaki 30 §.



Henkilotietolaissa on henkilorekisteri maaritelty tarkoittavan kayttétarkoituksensa vuoksi
yhteenkuuluvista merkinnéistd muodostuvaa henkil6tietoja sisaltavaa tietojoukkoa, jota
kasitelladn osin tai kokonaan automaattisen tietojenkasittelyn avulla taikka joka on jarjestetty
kortistoksi, luetteloksi tai muulla néihin verrattavalla tavalla siten, etta tiettyd henkiléa koskevat
tiedot voidaan 16ytaéa helposti ja kohtuuttomitta kustannuksitta.

Jasenrekisteriin kuuluvaa tietoa ei ilman laissa saadettyd epaamisperustetta saa rajoittaa
tarkastusoikeuden ulkopuolelle. Jasenrekisteriin kuuluvat kaikki siihen tavalla tai toisella liittyvéat
sekd manuaalisesti ettd atk:lla yllapidetyt tiedot.

6. HenkilGtietojen luovuttaminen jasenrekisterista
6.1 L&htokohtana suostumus

Henkilotietolain l[&Ahtokohta on, etté henkildtietoja kaytetdan vain siihen tarkoitukseen, joka on
maaritelty ennen tietojen keraamista ja rekisterinpitaja ei saa luovuttaa rekisterista tietoja
ulkopuoliselle ilman asianosaisen suostumusta. Suostumuksen voi koska tahansa peruuttaa.

6.2 Henkildtietojen luovuttaminen tavanomaisluovutuksena

Luovutusedellytykset kayvat ilmi henkilGtietolain 8 §:std. Suostumuksen lisdksi merkittava
luovutusedellytys jasenrekisterin osalta on henkildtietolain? saadetty peruste, jonka mukaan
henkil6tiedon luovuttaminen kuuluu tavanomaisena osana ko. toiminnan harjoittamiseen, jos
tarkoitus, johon tiedot luovutetaan, ei ole yhteensopimaton henkilttietojen kasittelyn
tarkoituksen kanssa ja rekisterdidyn voidaan olettaa tietavan henkilGtietojen Iuovuttamisest@

Tavanomaisluovutuksesta tulee informoida jasenten henkilotietoja kerattdessa, tai erikseen,
ellei informointia jo aikaisemmin jaseneksi liittyneiden osalta ole ennen toteutettu. Kyse on
henkiltietolain'® mukaan informoitavasta saanndnmukaisesta henkildtietojen luovutuksesta.

Tavanomaisluovutus on kyseessa esim. silloin, kuniurheiluseuran jarjestamien kilpailujen
tuloksia annetaan julkaistavakdotusvélineissé. Tallainen kasittelytarkoitus tulee kuitenkin
iImeta seuran tai sen liiton, johorrseura kuuluu, kilpailutapahtumia koskevista saanngoista ja siita
on tullut tavalla tai toisella informoida tarvittaessa erikseen myos kilpailun osallistujia.
Kilpailutapahtuman massaluonteisuudesta johtuu, etta kilpailuun osallistujista muodostuu
erillinen henkildrekisteri. Kun kilpailun jarjestamista ja tulosten julkaisemiseen liittyvia
menettelyja suunnitellaan, myo6s henkilétietolain velvoitteet on oltava selvilla. Kaytannon
tilanteet vaihtelevat naissékin tapauksissa suuresti. Epaselvissa ja tulkinnanvaraisissa
tilanteissa kirjallisesti annettu suostumus on joka tapauksessa riidattomin henkilGtietojen
luovutuksen suhteen.

2 Henkilstietolain 8 §:n 2 momentti.
13 Henkilotietolaki 24 §.
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6.3 Jasentietojen luovuttaminen suoramarkkinointitarkoituksiin seka mielipide- ja
markkinatutkimusta varten

Yhdistyksen jasenrekisterista saa henkildtietolain** perusteella luovuttaa muita kuin
arkaluonteisia henkilotietoja suoramarkkinointitarkoitukseen seka mielipide- tai
markkinatutkimusta varten, jos se on yhdistyksen tarkoituksen mukaista ja ellei jasen ole
kieltanyt tietojensa téllaista luovuttamista. Mainitusta pykalasta ilmenee, mité luovutettavat
tiedot voivat olla ja mita ehtoja pykala asettaa suoramarkkinointirekisterin muodolle ja
kaytolle. Suoramarkkinoinnilla tarkoitetaan suoramainontaa, etamyyntia tai muuta
suoramarkkinointia tai muita naihin rinnastettavia osoitteellisia lahetyksia. Kielto-oikeuden
kayttaminen ei luonnollisesti ole mahdollista, jollei jasenia ole ennen luovuttamista
asianmukaisesti informoitu luovuttamisesta seké heidan oikeudestaan kieltdd omien
tietojensa luovutus kyseisiin tarkoituksiin.*® Kielto on syyta merkita valittdmasti rekisteriin.

Jos yhdistyksen jasenistolle hankitaan alennuksia eri yritysten tai vastaavien tahojen kanssa
tehtyjen yhteisty6sopimusten perusteella, menettelyd on mahdollista pitda jasenrekisterin
kayttotarkoituksen mukaisena kayttona, josta kayttotarkoituksesta ja myos kielto-oikeudesta
jasenia on tullut henkilétietolain mukaisesti informoida.

6.4. Jasentietojen luovuttaminen vaalimainontaan

Yhdistyksen jasentietojen luovuttaminen yhdistyksen ulkoiseen vaalimainontaan voidaan
rinnastaa suoramainontaan. Kyseiseen tarkoitukseen voidaan jasentietoja ja heidan osoitteitaan
yleensa luovuttaa vain, jos siita on ilmoitettu etukateen ja henkilditd on informoitu heidan
oikeudestaan kieltda tietojensa luovuttaminen kyseiseen tarkoitukseen. Jos jasenyystieto
ilmaisee® arkaluonteisen tiedon, tietoja ei saa iiman suostumusta vaalimainontaan luovuttaa.

Kayttotarkoituksen mukaisena kayttona voidaan pitdd yhdistyksen itsensa jasenistolleen
lAhettdméaéa ehdokkaiden vaalimainontaa. Jasentietoja ei talloin luovuteta muille ehdokkaille tai
ehdokkaina oleville jasenille, vaan aineisto postitetaan yhdistyksen toimesta

Jasentietojen kayttamisesta edella mainittuun tarkoitukseen paattaa tavallisesti yhdistyksen
hallitus.

Liittomuotoisten yhdistysten omien luottamushenkiléiden valinta muodostaa oman
kysymyksensa.

6.5 Jasentietojen luovuttaminen mm. sukututkimusta varten

Yhdistyksen jasenrekisterista saa henkilotietolain®’ mukaan luovuttaa muita kuin arkaluonteisia
henkil6tietoja henkildmatrikkeleita ja sukututkimusta varten, ellei jasen ole kieltéanyt tietojensa
tallaista luovuttamista. Mainituista sddnnoksista ilmenee, mité luovutettavat tiedot voivat olla.
Henkilolla on oikeus kieltaa tietojensa luovuttaminen ko. tarkoituksiin. Kielto on syyta merkita
valittomasti rekisteriin.

1 Henkilotietolain 19 §:n.

!5 Kielto-oikeudesta on saadetty henkilotietolain 30 §:ssa.
'® Henkilotietolain 11 §:ssa tarkoitetun.

" Henkilotietolain 17 ja 18 §:n



Henkil6tietolain 11 §:ssa tarkoitettuja arkaluonteisia tietoja voidaan luovuttaa vain
suostumuksella. Suostumus tulee talldin saada myo6s tallaisten tietojen tallettamiseen
sukututkimusta varten koottavaan henkilorekisteriin ja sen maariteltyihin kayttétapoihin,
esimerkiksi julkaisemiseen, jos se on tarkoituksena.

6.6. Jasentietojen julkaiseminen/vuosikertomuksessa tai jasenlehdesséa

Paasaantoisesti jasenluettelon "julkaiseminen” monistamalla tai painattamalla se
jasenlehteen rinnastuu henkildtietojen luovuttamiseksi, mika ei ole mahdollista ilman
jasenen suostumusta.

Yhdistyksen vuosikertomukseen jasentiedot voidaan kuitenkin laittaa, mikéli sen katsotaan
olevan yhdistyksen saantdjen ja siltéa pohjalta arvioituna yhdistyksen méaaritteleman
jasentietojen kasittelyn tarkoituksen mukaista. Yhdistyksen jasentietojen henkilétietolain'®
mukaiseen kayttétarkoitukseen voi kuulua sellainenjasenten valinen yhteydenpito, joka
edellyttaa sita, etté yhdistys tiedottaa jasenille muiden jasenten jasentiedoista.
Henkilotietolain mukaan jasentietoja saa kayttaa vain tavalla, joka ei ole yhteensopimaton
tarkoitettujen kasittelyn tarkoitusten kanssa. Jasentietojen kasittelyn tulee olla asiallisesti
perusteltua rekisterinpitgjan toiminnan kannalta.

Yhdistyksen{saannoista ja tarkoituksesta tulee ilmeté, voidaanko jasentietojen
(nimitietojen) julkaisemista vuosikertomuksessa pitda asianmukaisena ja voidaanko
jasenen/olettaa siita tietdvan. Hanelle on tullut myds henkilotietolain®® perusteella kertoa
keskeisista henkildtietojensa kasittelyyn liittyvista seikoista, muun muassa tietojen
sddnnonmukaisista luovutuksista, johon voidaan rinnastaa tietojen laittaminen
vuosikertomukseen. Kyseeseen voi yleensa tulla vain jasenten nimitietojen julkaiseminen
vuosikertomuksessa.

Jasentietojen kasittelyn tarkoitus seké se, mihin jasentietoja saannénmukaisesti
luovutetaan, on maariteltdva ennen jasentietojen keraamista tai muodostamista
jasenrekisteriksi. Jasentietoja kaytetaan yhdistyksen ja jasenten valisen suhteen
hoitamiseen, jolloin jasenten henkilGtietojen kasittelyn kayttétarkoitus on jasensuhteen
hoitaminen. Jasensuhteen tarkemman sisallon tulee ilmeta yhdistyksen{saannoista ja
tarkoituksesta, ja se tulisi kuvata jasenrekisterin kayttotarkoitusta esimerkiksi
rekisteriselosteessa maariteltaessa.

Jasentietojen painattamista yhdistysten(jasenlehteen voidaan arvioida samoin periaattein.
Jos kysymyksessa on pelkastaan jasenistolle esimerkiksi monisteena tai
vastaavanlaisessa muodossa jaettavasta tiedotteesta, tilanteeseen voidaan soveltaa
edelld sanottua jasentietojen vuosikertomukseen laittamisesta. Merkityksellistd on
menettelyn yhteensopivuus yhdistyksen saannoisté ilmenevan kayttotarkoitukseen
kanssa, jasenten tietoisuus ko. menettelysta seka heille annettu informaatio edella
kuvatulla tavalla.

Yhdistyksen luonteesta voi kuitenkin johtua, ettei jAsentietoja saada kayttaa edella
kuvatulla tavalla. Jos tieto jasenyydesta voi paljastaa arkaluonteisen henkiltiedon,
(esimerkiksi ammattiliittoon kuulumisen, tai terveydentilaa koskevan tiedon), jasenten
nimiakaan ei voida julkaista vuosikertomuksessa tai jasenlehdessa ilman jasenen

18 Henkilotietolain 7 §:n
19 Henkilotietolaki 24 §.
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suostumusta. Kaikkia henkilorekisterissa olevia henkilotietoja koskee myos
vaitiolovelvollisuus, josta on saadetty henkilGtietolain 32 §:ssd. Hiukan eri asemassa ovat
toimielimiin kuluvat yhdistysten luottamushenkil6t, jos tietoja kasitellaan tassa
ominaisuudessa.

Kaikissa tilanteissa yhdistyksen hallitus, sdadetyt edellytykset huomioiden, paattaa viime
kadessa jasentietojen laittamisesta vuosikertomukseen tai jasenlehteen.

6.7. Jasentietojen julkaiseminen verkossa

Jasentietojen laittaminen'internet - tietoverkkoon, esimerkiksi yhdistyksen kotisivulle, on
henkilotietojen sahkoista luovuttamista. Jos yhdistys julkaisee jasenrekisterin tietoverkossa,
yhdistys ei voi koskaan varmistua siitéa, mihin internetin kautta henkilotietoja keraava tulee niita
kayttamaan. Talloin jasentiedot altistuvat esimerkiksi "roskapostituksen” osoitelahteena
kayttamiselle. Jasentietojen luovuttaminen ei henkildtietolain mukaan ole mahdollista ilman
jasenen erikseen antamaa suostumusta, ellei tAhan ole nimenomaan pyydetty lupaa.
Kaytannossa lupa tarvitaan paitsi jasentietojen luovuttamiseen, myds niiden kasittelyyn
internetissé, koska kasittelyyn verkossa ei ole henkil6tietolain mukaista kasittelyn perustetta.

6.8 Paikallisyhdistysten jasentietojen luovuttaminen liittoyhdistykselle

Liittoyhdistyksen jasenid ovat yleensa paikalliset jasenyhdistykset, eivét luonnolliset
henkil6t. Liittoyhdistyksen rekisteri paikallisyhdistyksista ei muodosta talloin henkilttietolain
mukaista henkilorekisterid. Jos rekisteriin talletetaan kuitenkin tiedot paikallisyhdistyksen
toimihenkilosta tai yhteyshenkildista ja naiden yhteystiedot, kyse on télta osin
henkilotiedoista ja rekisteria arvioidaan henkilorekisterina.

Koska paikallisyhdistysten jasenet eivat yleensa ole jasenyyssuhteessa liittoyhdistykseen,
liittoyhdistyksen ja paikallisyhdistyksen jasenten valille ei muodostu jasenyyssuhdetta, eika
liittoyhdistyksella ole oikeutta kerata eika kasitella paikallisyhdistysten jasentietoja.
Liittoyhdistyksen oikeus kasitella paikallisyhdistysten jasentietoja voi perustua kuitenkin
tietyissa tilanteissa asiakas-, palvelus- tai jasenyyssuhteeseen verrattavaan muuhun
suhteeseen, joka muodostaa asiallisen yhteyden rekisterinpitajan ja rekisterdidyn valille.

Esimerkki tallaisesta muusta suhteesta voi olla muun muassa liittoyhdistyksen ja
paikallisyhdistyksen jasenten valilla oleva vakuutussuhde, jossa liittoyhdistys on
vakuuttanut paikallisyhdistyksensa jasenet yhdistystoiminnassa. Asiallinen yhteys voi
muodostua myaos silloin, jos jasen on liittoyhdistyksen jasenlehden tilaaja. Talldin
liittoyhdistykselle tata tarkoitusta varten kerattavat henkildtiedot muodostavat
tilaajarekisterin, jolla on eri kayttdtarkoitus kuin jasenrekisterilla.

Jos yhdistysten saantojen perusteella jasentietojen luovutuksen liittoyhdistykselle katsotaan
kuuluvan yhdistyksen henkil6tietojen kasittelytarkoitukseen, voi tama muodostaa asiallisen
perusteen jasentietojen liittoyhdistykselle tallettamiselle, jos henkilétietolain® edellytykset
muutoin tayttyvat. Tallgin kyseessa on lahinna tavanomaisluovutuksen perusteella tapahtuva
jasentietojen luovuttaminen, josta jasenistoa tulee etukateen informoida henkil6tietolain
mukaisesti.

Tavanomaisluovutus saattaa olla kyseessa liittomuotoisessa yhdistystoiminnassa myos silloin,

2 Henkilotietolain 6 ja 8 §:n tai 19 §:n.
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kun paikallisyhdistysten jasenten osoitetietoja luovutetaan liitolle esimerkiksi sen tiedotteiden
postittamista varten, jos edell& mainitun sddnnoksen edellytykset muutoin tayttyvat.

7. Jasenrekisteritietojen luovuttaminen jasenlehden postituksen
hoitavalle yhteistydkumppanille

Jos jasentietojen kasittely on tarpeen rekisterinpitdjan toimeksiannosta tapahtuvaa
maksupalvelua, tietojenkasittelya tai muita niihin verrattavia tehtavia varten, on luovutus
perusteltua. Kun yhdistys antaa yhteistydkumppanilleen toimeksiannon hoitaa yhdistyksen
jasenlehden postitus ja postituksen hoitamista varten luovuttaa yhteistyékumppanille
jasenlehden postituksen kannalta tarpeelliset tiedot, katsotaan, ettd kyseessa on
henkil6tietolain mukainen toimeksiannon perusteella tapahtuva henkil6tietojen kasittely.
Téallaisessa tilanteessa on syyté laatia kirjallinen sopimus osapuolten vdlille.

7.1. Kuka paattaa jasentietojen luovuttamisesta?

Yhdistyksen hallitus voi paattaa yhdistyksen jasenluettelon tietojen luovuttamisesta
henkil6tietolain (523/99) edella mainitut luovutusedellytykset ja kielto-oikeus huomioon ottaen.

Jos hallitus péaatyisi esimerkiksi jasentietojen luovuttamiseen tai julkaisemiseen, johon on saatu
jasenten suostumukset, on luovutuspaatoksessa syyta korostaa jasentietojen
kayttotarkoitussidonnaisuutta: tietoja saa kayttaa vain maariteltyyn tarkoitukseen. Ongelmallista
nimittain on, etta tietojen kayttamista yhdistystoiminnan ulkopuolisiin tarkoituksiin ei niiden
julkaisemisen jalkeen voida yhdistyksen taholta valvoa. Tietyissa tilanteissa jasentiedot tai osa
niista voi olla myds saadetty erityislailla salassa pidettavaksi. Tallaisia tietoja voi luovuttaa vain
asianomaisen suostumuksella tai jos luovuttamisesta on nimenomaan saadetty.

Yhdistyksen hallituksen on luovuttamispaatoksia tehdessaan varmistuttava siitd, ettei jasenten
yksityisyytta perusteettomasti vaaranneta. Jasentietojen kasittelyn periaatteet tulisi arvioida ja
suunnitella henkilGtietolain saanndsten seka sovellettavien erityislakien (esim. yhdistyslaki)
saannosten perusteella, ja luoda toiminnan kannalta tarvittavat menettelytavat seké huolehtia
jasenten asianmukaisesta informoinnista.





